
INDIVIDUELLE 

KUNSTSTOFFKONDITIONIERUNG

 IN FARBE UND FUNKTION



Unternehmensphilosophie

»Unsere Kunden profitieren von 
jahrzehntelangen Erfahrungen  
in der Entwicklung, einem  
lösungsorientierten Beratungs­
ansatz und unserem  
persönlichen Kundenservice.«

Heinrich Treffert
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Die Treffert Unternehmensgruppe steht für Kompetenz und Weitblick auf dem Gebiet der Kunststoffkonditionierung. 
Schon seit der Gründung 1928 sind individuelle Beratung und fachkompetenter Service ein grundlegender Teil der  
Unternehmenskultur. Einst als Zulieferer für die Gummi-, Kunststoff-, Lack- und chemische Industrie bekannt geworden, 
verbinden bis heute Kunststoffverarbeiter aus den verschiedensten Branchen den Namen Treffert mit Know-how, hohem 
Qualitätsniveau und kontinuierlicher Weiterentwicklung. Mit dem Start der Masterbatch-Produktion vor über 40 Jahren 
hat sich Treffert in der Folge unter den erfahrenen europäischen Anbietern von Farbmastermatches, Additiv-Batches, 
Farbpulver und Compounds etabliert. Der Leitsatz „Farbe folgt Funktion“ unterstreicht dabei die Unternehmensidee,  
die heute wie damals im Zeichen der Innovation steht. 

Auf den folgenden Seiten stellen wir Ihnen vor, was uns in unserer täglichen Arbeit wichtig ist und wollen Ihnen  
den Anreiz geben, uns und unser Leistungspektrum kennenzulernen. Für ein persönliches Gespräch und und ein  
individuelles Angebot nehmen wir uns gerne Zeit für Sie!

Heinrich Treffert, 
Geschäftsführender Gesellschafter

Unternehmensphilosophie

Farbe folgt Funktion 
seit über 85 Jahren
Tradition trifft Innovation – Vorsprung durch Erfahrung.

Brigitte Jansen, 
Geschäftsführende Gesellschafterin
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DIE TREFFERT UNTERNEHMENSGRUPPE

Geschäftsführer: 	Heinrich Treffert, Brigitte Jansen 
Beschäftigte: 	 rund 100 Mitarbeiter
Standorte: 	 Bingen/Rhein (Deutschland), 
		  Ste-Marie-aux-Chênes (Frankreich)
Produktportfolio:	 Polymertechnologie, Farbensysteme, Masterbatches, 
		  Farbpulver, Additive, Compounds und Einfärbungen, 
		  kundenspezifische Lösungen in großen und kleinen Mengen

Kompetenzfelder und Know-how

COMPOUNDSADDITIVMASTERBATCHFARBMASTERBATCH FARBPULVER

ENTWICKLUNG

PRODUKTION UND LOGISTIK
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Kompetenzfelder und Know-how

Spezialist für individuelle 
Branchenlösungen
Flexibel, effizient und immer mit dem Blick für das Wesentliche.

Unser Antrieb sind Ideen und die Begeisterung 
für Lösungen, die für unsere Kunden sinnvoll 
sind und heute wie auch in Zukunft Erfolg 
versprechen. Dabei orientieren wir uns an den 
Bedürfnissen der speziellen Märkte und den 
Anforderungen der professionellen Kunststoff-
verarbeitung. Dort kennen wir uns aus und 
bedienen ein breites Branchenspektrum von der 
Automobilindustrie über die Medizintechnik bis 
hin zur Sensorik- und Beleuchtungstechnik. 

Schnelle, kundenspezifische Lösungen erfordern 
eine durchdachte interne und externe Koordination.  
Sowohl in der Entwicklung und Produktion als 
auch in der Logistik haben wir konsequent 
effiziente Prozesse etabliert, die eine langfristige  
Kundenzusammenarbeit ermöglichen.

Komplexe Anforderungen gehen wir auf leichte 
und unkomplizierte Art und Weise an und ver
wirklichen diese durch Fokussierung und Detail-
genauigkeit. Auf dem Weg zum passgenauen 
Produkt arbeiten wir ergebnisorientiert solange 
an der Lösung, bis sie den individuellen Kunden-
anforderungen zu 100 Prozent entspricht.

Das hauseigene physikalisch-chemische Labor, 
ein Lasertechnikum, ein internes Innovations-
zentrum sowie Produktionsanlagen mit mehr als 
20 Extrusionslinien stehen für die Entwicklung 
und Herstellung hochwertiger Masterbatches 
und Compounds zur Verfügung und sorgen für 
die notwendige Flexibilität im Marktgeschehen.

MEDIZINTECHNIK
UND PHARMAZIE

VERPACKUNGEN

LEBENSMITTEL-
TECHNIK

AUTOMOBIL-
INDUSTRIE

LUFTFAHRTTECHNIK

ELEKTRO-
TECHNIK 

KOSMETIK

SPIELZEUG-
INDUSTRIE
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Leistungsanspruch

»Anspruchsvolle Verarbeitungsparameter, 
außergewöhnliche Farbeffekte oder 
ungewöhnliche Materialkombinationen 
– diesen Anforderungen stellen wir uns 
gerne und überzeugen durch Qualität.«

S. Schell, Leiterin Qualitätssicherung
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Leistungsanspruch

Wir beraten und begleiten unsere Kunden von 
der Idee, über die Produktentwicklung bis hin 
zur technischen Fertigung. Wir entwickeln und 
liefern Chargen für den kleinen bis mittleren 
Lieferbedarf als auch für außergewöhnliche 
Einsätze – von kleinsten Mustermengen bis hin 
zu Kapazitäten von mehreren Tonnen.
 
Der Motor unserer Leistung ist unsere Leiden-
schaft für Material und Funktion – für unser 
tägliches Schaffen und für Lösungen, die wir mit 
höchster Präzision entwickeln. Die Fähigkeit, 
Kundenbedürfnisse und Prozessanforderungen 
mit technischer und wirtschaftlicher Machbarkeit 
zu verbinden, ist unser Garant für passgenaue 
Qualität.

Das Ergebnis sind hochwertige Produkte mit 
einem Optimum an Verarbeitungssicherheit, die 
alle Kriterien eines geprüften Qualitätsmanage-
ments erfüllen. Jeder Entwicklungs- und Ferti-
gungsprozess untersteht dazu einer dauerhaften 
internen Qualitätskontrolle. So sorgen wir für 
eine ständige Verbesserung der Arbeitsabläufe 
und der Produktionsqualität.

Dokumentierte Fertigungsprozesse und  
Rezepturen sowie eine sichere Aufbewahrung 
von Rückstellmustern garantieren, dass wir 
unseren Kunden auch nach Jahren noch mehr 
als 50.000 Farbrezepturen fertigungsgenau 
und just in time bereitstellen können. 

Qualität ist 
unser Standard
Prozesskompatibel und just in time für höchste Leistungsansprüche.

Management
System
ISO 9001:2008
ISO 14001:2004
ISO 50001:2011

www.tuv.com
ID  9105032830

Zertifiziertes Qualitäts-, Umwelt- 
und Energieeffizienzmanagement
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Nähe und Kundenservice

L
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STE-MARIE-
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TREFFERT S.A.S. 
IN STE-MARIE-AUX-CHÊNES
MIT DEM CENTRE D’INNOVATION

TREFFERT GMBH & CO. KG
IN BINGEN

 Zentrale Standorte von Verwaltung, Produktion und Anwendungstechnikum    Externe Standorte der Treffert Anwendungstechniker und Handelsvertretungen
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Als inhabergeführtes mittelständisches Unter-
nehmen begegnen wir unseren Kunden, Liefe-
ranten und Geschäftspartnern auf Augenhöhe: 
Dialog, Offenheit und Transparenz sind bei uns 
gelebter Alltag. Dabei denken wir nicht nur in 
einzelnen Aufträgen und Projekten, sondern 
bringen mit strategischem Weitblick neue Per-
spektiven mit ein. Diese Haltung erkennen und 
schätzen unsere Kunden, setzen Vertrauen in 
unsere Partnerschaft und geben uns viel zurück.

Für die Entwicklung neuer Perspektiven haben 
wir am Standort Ste-Marie-aux-Chênes ein Inno-
vationszentrum – das »Centre d’Innovation« ins 
Leben gerufen, in dem vor allem in Fachkreisen 
diskutierte Praxisthemen und Workshops für 
neue Lösungswege im Fokus stehen. 

Von unseren beiden verkehrsgünstig und 
zentral gelegenen Werken in Deutschland und 
Frankreich, aber auch von externen Standorten 
und Handelsvertretungen aus sind unsere An-
wendungstechniker und persönlichen Betreuer 
schnell bei Ihnen vor Ort, um kompetent und 
verbindlich zu beraten. Wir sind regional und bei 
Bedarf auch international persönlich für unsere 
Kunden da.

Nähe und Kundenservice

Persönliche Beratung 
direkt vor Ort
Das Prinzip Partnerschaft. Unser Erfolgsmodell.
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Innovationen

»Als innovatives Unternehmen hören wir genau zu,  
um die richtigen Fragen zu stellen und um Bedürfnisse 
am Markt genau zu verstehen. Für die Entwicklung 
passgenauer Lösungen braucht es schließlich die  
exakte Schnittstelle zwischen technischer Machbar­
keit und kreativem Denken.«

E. Strauß, Anwendungstechniker
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Innovationen

Über den Tellerrand hinausschauen, Bedürfnisse 
und Aufgaben exakt analysieren, Trends aufspü-
ren und das Individuelle realisieren – unsere Er-
fahrung aus über 40 Jahren Entwicklung sowie 
unser Blick für neue Zukunftstechnologien sind 
die Elemente für den Erfolg unserer Rezepturen 
und Produkte. Und damit auch für den Erfolg 
unserer Kunden. 

Neue Möglichkeiten zu ergründen und neue 
Wege zu gehen sehen wir als Chance zur 
Weiterentwicklung und als Basis für langfristige 
Leistungsfähigkeit. Daher halten wir unseren 
Blick zukunftsgerichtet in alle Richtungen offen. 
Unser Vordenken wird dabei zur Inspirations-
quelle für unsere Kunden wie auch für unsere 

Geschäftspartner. So schaffen wir Innovationen, 
die unseren Vorsprung sichern und gleichzeitig 
unsere Unternehmenstradition fortsetzen.

Unsere Produkte und Prozesse entwickeln  
wir konsequent und zukunftsorientiert weiter.  
Dadurch können wir bereits heute Lösungen  
für Schlüsseltechnologien von morgen anbieten. 
Auf diesem Weg verstehen wir uns als Innovati-
onsmotor und erfolgreichen Global Player im  
Bereich der Kunststoffkonditionierung.  
Dazu bauen wir besonders auf wissenschaft-
liche Erkenntnisse, die wir in gemeinsamer 
Forschungsarbeit mit dem Lehrstuhl für Kunst-
stofftechnik an der Technischen Universität 
Chemnitz erzielen.

Die Einrichtung eines Laser-Technikums an 
unseren französischen Standort in Ste-Marie-
aux-Chênes mit aktuell sechs unabhängigen 
Laserquellen ist eines der bedeutendsten 
Ergebnisse daraus. Hierdurch sind wir in der 
Lage, für unsere Kunden Machbarkeitsstudien 
zur technischen und optischen Vereinbarkeit 
von Farbe und Funktion in Polymer-Werkstoffen 
anzubieten und durchzuführen.

Entwicklung ist 
unsere Leidenschaft
Die Trends und Marktentwicklungen der Zukunft immer im Blick.
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Menschen bei Treffert

»Die Zusammenarbeit bei uns 
ist geprägt von Individualität mit 
einem starken Gemeinschafts­
sinn. Das gemeinsame Arbeiten 
und Lernen im Team sowie das 
Einbringen der eigenen Fähig­
keiten, Ideen und Erkenntnisse 
machen die Atmosphäre bei 
Treffert so persönlich.«

F. Illy, Leiter Coloristik in Ste-Marie-aux-Chênes
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Menschen bei Treffert

Manpower voller Begeisterung 
und Leidenschaft
Wertschätzung, Vielfalt und Perspektiven – Menschen bei Treffert.

Während der vielen Jahrzehnte des Zusammen-
arbeitens haben wir gelernt, dass Quantität 
nicht alles ist, sondern vor allem Bodenhaftung 
und Wertschätzung zählt. Dabei haben wir bis 
heute stets das Wichtigste im Auge behalten: 
die Menschen, für die wir arbeiten, und die 
Menschen, die für uns arbeiten. Wir schätzen 
den Wert unserer Mitarbeiter: Ihre Vielfalt, ihre 
Persönlichkeit, ihre Leistungen. 

Eine werteorientierte Arbeitsweise ist das 
Fundament unserer täglichen Arbeit: Alle Mit-
arbeiter bei Treffert verbindet die Leidenschaft 
für den Kundenauftrag – jeder einzelne von uns 
erfüllt seine Aufgaben mit Passion, Freude und 
Engagement. Die Orientierung an unseren Kern-
werten fördert dabei nicht nur unseren eigenen 

Fortschritt, sie nährt vor allem das Vorankom-
men unserer Kunden und Partner.

Zufriedene Mitarbeiter und die individuelle För-
derung eines jeden liegen uns am Herzen. Viele 
Mitarbeiter sind bereits langjährige Weggefähr-
ten, welche ihr gewonnenes Know-how an moti-
vierten Nachwuchs weitergeben. Daraus ergibt 
sich ein eingespieltes Team aus qualifizierten 
Fachkräften – mit praktischer Erfahrung, dem 
notwendigen Quäntchen Feingefühl, Augenmaß 
sowie dem technologischen Verständnis auf 
dem Stand der Zeit.  
 
Unsere Kunden profitieren dabei von professi-
oneller Manpower und flexiblen Kapazitäten für 
jede noch so spezialisierte Auftragsgröße.

NÄHE

EHRLICHKEIT

LEIDENSCHAFT 
IM TUN

QUALITÄT 
UND KÖNNEN

OFFENHEIT

NACHHALTIGKEIT
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14 1514 15

Perspektiven bewahren und entwickeln, voraus-
schauend agieren, sich verantwortlich fühlen, 
aktiv Zukunft gestalten – als Unternehmens-
gruppe bekennen wir uns zu ökologischen und 
sozialen Grundsätzen. 

Wir pflegen ein Unternehmensbewusstsein, 
das Verantwortung für ein Miteinander von 
Wirtschaft, Gesellschaft und Umwelt als zen-
trales Prinzip ansieht. Das hat uns im Laufe 
unserer generationenübergreifenden Geschichte 
einzigartig gemacht. Und erfolgreich bis heute. 
Ressourcenschonung, Klimaschutz, Gesundheit 
und Generationengerechtigkeit verdienen daher 
unsere volle Aufmerksamkeit.

Die Entwicklung neuer Technologien, umweltver-
träglicher Prozesse und nachhaltiger Produkte 
ist die logische Konsequenz daraus. 

Vor allem in Sachen Energieeffizienz erfüllen wir 
die Anforderungen an ein Energiemangement 
nach DIN EN ISO 50001. Zusammen mit einem 
Umweltmanagementsystem, zertifiziert nach 
DIN EN ISO 14001, und der schrittweisen 
Umsetzung einer klimaneutralen Arbeitsweise in 
verschiedenen Unternehmensbereichen bieten 
wir unseren Kunden, Mitarbeitern und Partnern 
beständige Sicherheit und eine vernünftige 
Entwicklungsperspektive. 

Verantwortung übernehmen
für das Morgen
Langfristiges Denken und Handeln – schon seit 1928 unser Erfolgsrezept.



14 1515 Historie und Ausblick

TRADITION TRIFFT INNOVATION – FAMILIENUNTERNEHMEN IN DRITTER GENERATION 
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Gründung als Handelsun-
ternehmen für chemische 
Roh- und Hilfsstoffe durch 
Heinrich Treffert Sr. 

Übernahme der Unternehmens-
führung durch Karl Josef Treffert

Start der Masterbatch Produktion

Gründung der Treffert S.A.S. im 
lothringischen Ste-Marie-aux-Chênes

Brigitte H. Jansen wird Mitgesellschafterin
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Markteinführung von laserschweiß-
baren Kunststoffen mittels Infrarot-
Absorber

Gründung des Laser-Technikum „Centre  
d’ Innovation“ in Ste-Marie-aux-Chênes  
mit 6 unabhängigen Laserquellen für die 
Durchführung von Machbarkeitsstudien

Zulassung für das erste Farb-
masterbatch nach UL94

Treffert wird Mitglied in der Fördergemein-
schaft für den Lehrstuhl Kunststofftechnik 
an der TU-Chemnitz
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Einsatz von 
Lichtdiffusoren 
und Lichtblockern

Einfärben von Kunststoffen 
aus nachwachsenden 
Rohstoffen

Eintritt von 
Heinrich Treffert 
in die Unterneh-
mensführung

Einsatz von Pigmenten 
aus nachwachsenden Rohstoffen



FRANKREICH

Treffert S.A.S.

Z.I. Rue de la Jontière

F-57255 Ste-Marie-aux-Chênes

Telefon: + 33 (0) 3 87 31 84 84

Telefax: + 33 (0) 3 87 31 84 85

E-Mail: 	 info@treffert.fr

DEUTSCHLAND

Treffert GmbH & Co. KG

In der Weide 17

D-55411 Bingen

Telefon: + 49 (0) 67 21 403-0

Telefax: + 49 (0) 67 21 403-27

E-Mail: 	 info@treffert.eu

Polymer Technologie . Farben-Systeme . Additive . Compounds

www.treffert.eu
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